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Madde 1- (1) Isbu protokol ile TTO ve Novves Elektirk Motor A.$. arasinda is birligi/koordinasyonun saglanmas:
ve gelistirilmesi, Taraflarin bilgi birikimi, teknolojik altyapis: ve akademik kadrosu ile bslgesel bir sinerji
olusturulmas: amaglanmistir. Bu baglamda, Universite, Sanayi Isbirligine dayal1 proje faaliyetleri, firma —
akademisyen eslestirmesi, talebe binaen akademisyen 6nerisi yapilmasi, makine, techizat, laboratuvar vb.
donammlara ihtiya¢ duyulmas: halinde taraflarin birbirine destek olmasi ve belirlenmis kosullarda
kullanimimin saglanmas: ile karsilkli faydanin gogaltilmasi, ihtiyag duyulabilecek farkli konularda
kargilikli goriis aligverisinde bulunulmasi ve faaliyetlerin karsilikli iletisim icerisinde yliriitiilmesi
amaglanmigtir,

(2) Bu temel amacin gergeklestirilmesi i¢in Taraflar, asagida belirtilen hususlari ve bunlarin uygulanmasina
yonelik kosullar1 iyi niyet ve is birligi ¢ergevesinde kargilikli olarak kabul ve taahhiit ederler. Bu isbirligi
ve iyl Niyet Protokolii, Taraflar arasinda belirtilen hususlarda iyi niyet gergevesinde isbirliginin tesis
edilmesi ve ¢alismalarin birlikte yiiriitilmesi amaciyla imzalanmustir.

Taraflar

Madde 2-(1) Bu protokoliin taraftar;; Yalova Universitesi Rektorliigii, Novves Elektirk Motor A.S.’dir.
I1-Yalova Universitesi Rektorligi, Bahgelievier Mah. Cinarcik Yolu Caddesi No: 26 Merkez - YALOVA,
77200 0226 815 50 00 bilgi@yalova.edu.tr

2- Novves Elektirk Motor A.§. Taskoprii Merkez Mahallesi Caydere Sokak no:9/1 Cifilikkoy Yalova /
TURKIYE 0216 467 4752 _info@novves.com

Kapsam

Madde 3-(1) TTO ve Novves Elektik Motor A.S. arasinda is birligi/koordinasyonun saglanmasi ve
gelistirilmesi, Taraflarin bilgi birikimi, teknolojik altyapisi ve akademik kadrosu ile bélgesel bir sinerji
olugturulmasi amaciyla yiiriitiilecek tiim akademik, idari faaliyetler isbu protokol kapsamindadir.

Tanimlar

Madde 4-(1) Isbu protokoliin taraflar Yalova Universitesi (Y.U. olarak anilacaktir) ve protokolii imzalayan
Firma’dir. Y.U. ve Firma “Taraflar” ve tek basina “Taraf” olarak anilacaktir. Yalova Universitesi Teknoloji
Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi ise “TTO” olarak anilacaktir.

Dayanak
Madde 5-(1) Isbu protokol, 4691 sayih Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu' ve 2547

Yiiksekogretim Kanunu’ dayanilarak hazirlanmustir.

126.06.2001 tarih ve 24454 sayili Resmi Gazete’de yaymlanmustir.
206.11,1981 tarih ve 17506 sayih Resmi Gazete’de yayymlanmistir
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Protokol Kapsaminda Yer Alan Cahsmalar

Madde 6 - (1) Universite Sanayi Isbirligi ¢alismalar1 kapsaminda Kamu Destekli Projeler, AB Projeleri
gibi ulusal/uluslararasi fon programlarina yonelik ortak proje ¢aligmalar: gergeklestirmek i¢in Taraflarin
birbirlerini desteklemesi, bu ¢alismalara yonelik faaliyetlerin isbirligi igerisinde planlanmasi ve
yiirlitiilmesi.

(2) Ihtiyag analizi ve fizibilite caligmalar;; mentorliik, ihtiya¢c duyulan egitim ve damismanlik
faaliyetlerinde; teknik, akademik bilgi birikimi ve tecriibelerin taraflarca karsilikli olarak aktarilmasi.
(3) Universite-Sanayi isbirligine yonelik firma-akademisyen eslestirmelerinin Teknoloji Transfer Ofisi
tarafindan yapilmast.

(4) Y.U. biinyesinde yer alan laboratuvar ve makinelerin, Y.U. ilgili birimleri tarafindan belirlenen
tarifeler dogrultusunda firma ihtiyaglarna yoénelik kullandirilmast.

(5) Firmanin teknik destek ihtiyacinin sanayiden karsilanmasina yonelik sanayi eslestirme stireglerinde
Teknoloji Transfer Ofisi tarafindan destek saglanmast;

(6) Taraflarin Fikri Sinai Miilkiyet Haklar1 konularinda karsilikli gériis ahigverisinde bulunmast.

(7) Teknopark biinyesindeki firmalarin faaliyet alanlarina ydnelik bilgilendirme yapilmasi ve isbirligi
kurulmasi konularinda Teknopark tarafindan destek saglanmasi.

(8) Firmanin ihtiya¢ duydugu alan/sektorlere yonelik kisa dénemli egitim ve kurslar igin alaninda
uzman akademisyenlerin Y.U. tarafindan belirlenerek, eslestirme hizmetinin verilmesi.

(9) Firma meslek profesyonellerinin deneyimlerini, Y.U. biinyesindeki 6grenci ve akademisyenlere
aktarmasna yonelik faaliyetlerin taraflarca isbirligi igerisinde yiiriitiilmesi.

(10) Y.U. biinyesindeki akademik/akademik olmayan girisimcilerin is fikirlerinin teknik ve sanayi
dogrulama asamalarinda ihtiyag duydugu mentorluk destegi ile deneyim paylagimlari konularinda
firma tarafindan destek saglanmasi.

(11) Ar-Ge, yenilik, teknoloji ve girisimcilik v.b. konulara yonelik gerceklestirilen egitim, seminer,
kongre, konferans, sempozyum ve tanitim gibi faaliyetlerde ilgili ¢aligmalarin, taraflarca belirlenerek
isbirligi i¢inde yiiriitiilmesi.

(12) Firmanin bilimsel veya teknolojik aragtirmalarina yonelik akademik proje, makale ve bildiri
¢alismalarinda, Y.U. tarafindan ilgili alanda yer alan akademisyenlerin belirlenerek, eslestirme hizmetinin
verilmesi. (Ilgili akademisyenler ile firmalarin ¢alisma siireci kendi aralarinda yapacaklari
anlasmalarla belirlenecektir, bu protokoliin bu konuda baglayiciligi yoktur.)

(13)3+1 ve 741 ders plan1 uygulayan fakiilte ve meslek yiiksek okullarindaki &grencilerin son
senelerinde bir dénem staj yapma zorunlulugu bulunmaktadir. Protokol imzalayan firma, taraflar
arasinda karsiliklt mutabakat uygun sekilde stajyer 6grenci kabul ederek egitime destekleyecektir.
(14) Ik 13 (oniig) maddede belirtilen ¢alismalardan, firmanmn ¢alisma alani, sektorii ve talebine uygun
olan faaliyetler ytrtitiilecektir. 13 (oniig¢) alt bendin tiimiinii ya da bir kismini kapsayan faaliyetler, isbu
protokol kapsaminda hayata gegirilebilir.

Taraflarin Yiikiimliiliikleri
Madde 7- (1) Y.U., Firma isbirligini yiiriitiirken;

a) lletisimi saglamak amaciylayetkili bir personel belirleyerek iletisim adreslerini
bildireceklerdir.

b) Taraflar bu protokol kapsaminda yer alan konularda, ilgili faaliyetleri etkin ve isbirligi igerisinde
yirtitmek; fikri hak ve gizlilik iceren konularda gerekli tiim ihtimam ve &zeni gostermek ile
yiiklimltiddir.
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c) BuProtokolde belirtilmeyen ¢esitli hususlarda Taraflar, kargilikli mutabakat temin edilmek
kaydi ile bu igbirliginin amacina ulasmasi i¢in, gerekli tedbirlerin almmasi noktasinda iyi
niyetli ¢alismalar yapmay1 ve birbirine destek olmay: kabul ederler. Taraflar karsilikli yazili
mutabakat ile bu protokoliin bazi maddelerinde degisiklik yapip bazi maddelerini ¢ikarabilir
ya da yeni maddeler ekleyebilirler. Degisiklik ve ilaveler yapildig: tarih ve belirtilen siire
itibariyle gecerlidir.

d) Bu Protokol kapsamindaki faaliyetler esnasinda Taraflarin gorevlendirecegi Kkisiler
birbirlerine gizli bilgiler aktarmak durumunda kalabilir. Aksine agik¢a izin verilmedikce,
umumi olarak bilinmeyen her tiirlii bilgi ve verinin gizli tutulmasi ve giivenilir bir sekilde
islenmesi esastir. Boylece Taraflar, elde edilen gizli bilgileri koruyacagim, hangi suretle olursa
olsun Taraflar haricine aktarmayacagim ve dagitmayacagini, basin yayimn organlar ve medya
kuruluslar vasitasiyla agiklamayacagini iyi niyet ve isbirligi ¢ercevesinde beyan, kabul ve taahhiit
etmis olurlar.

¢) Burada yer almayan ve sonradan ortaya gikabilecek hususlarin diizenlenmesi igin gerekli
gorildigiinde ek protokoller hazirlanabilir. Ek protokollerin, bu protokol kapsamina aykir
hiikiimler igermemesine azami riayet edilir.

f) Taraflarin birlikte ytirtitecekleri ¢aligmalar sirasinda ortaya ¢ikabilecek Fikri ve Sinai Miilkiyet

Haklarmnin paylasimina yénelik hususlar isbu Iyi Niyet Protokoliine ek olarak hazirlamp

imzalanacak protokolle belirlenecektir. Hazirlanacak ek protokol; 20.6.2025 tarih ve 32932

sayili Resmi Gazetede yaymlanan Yalova Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama Ve

Aragtirma Merkezi Y6netmeligi’ne ve Yalova Universitesi Fikri Ve Sinai Miilkiyet Haklar1 Usul
Ve Esaslari’na aykiri olamaz.

Protokolde Degisiklik
Madde 8-(1) Protokol yliriirlitkte iken taraflarin karsilikli mutabakati ile protokolde degisiklik ve

ilaveler yapilabilir.

Uyusmazhklarin Coziimii

Madde 9-(1) Bu protokoliin yiiriitilmesinde Karsilasabilecek sorunlar taraflarca ortaklasa
¢oziimlenecektir. Sorun ve anlasmazliklarin ¢6ziilememesi halinde protokoliin  hiikkiim ve
tatbikinden dogabilecek ihtilaflar, dncelikle Arabuluculuk yontemi ile ¢6ziimlenmeye g¢aligilacak
olup, arabuluculuk stirecinden sonu¢ alinamamas: halinde ihtilaflarin ¢6ziimii konusunda Yalova
Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkili olacaktir.

Protokoliin Feshi

Madde 10-(1) Bu protokoliin ytikiimliiliik getiren herhangi bir maddesinin ihlal edilmesi ve protokol
hiikiimlerinin ylirtitilememesi durumunda; ilgili ihlalin 15 (onbes) giin i¢erisinde diizeltilmesi talep
edilir, ilgili siire sonunda diizeltme yapilmamasi durumunda da en az 1 (bir) hafta 6nce kars1 tarafa
bildirilmek kosulu ile tek tarafli olarak feshedilebilir.
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Diger Hiikiimler

Madde 11-(1) Bu protokolde yazilmayan hususlarla ilgili Kanun, Yonetmelik ve mevzuat hiikiimleri
gegerlidir.

(2) Bu protokol neticesinde olusan isbirlikleriyle ilgili siireg, taraflarin (akademisyen ve firmanin)
arasinda yiiriitilecektir. S6z konusu stirecle alakali igbu protokoliin bir baglayicilig1 olmayacaktir.

Yiiriirliik

Madde 12-(1) Isbu protokol Yalova Universitesi Rektorliigii, Novves Elektirk Motor A.S. arasinda
yuriitillecek olup, gecerlilik siiresi imza tarihinden itibaren 1 (bir) yildir. Protokoliin bitis

tarihinden 15 giin 6nce taraflarca fesih igin yazili bir ihbar yapilmadig: takdirde, protokoliin
stiresi kendiliginden 1 (bir) yil daha uzar.

(2) Isbu protokol 4 (dért) sayfa ve 12 (oniki) maddeden ibaret olmak iizere 3 (ti¢) niisha halinde

tanzim edilerek 19/02/2026 tarihinde taraflarca imza altina alinmstir.

Yalova Universitesi Rektorliigii

Prof. Dr. Mehmet BAHCEKAPILI

Yalova Uniyersitesi Rektorii NCY RIK MOTO
IRKETH .
ke feldesidagk [z Mh. Caydere Sk. N0:9/1
}E;a?(;glnlilog Cift o VA - Tel: 0216 467 47 52
Yalova V.D.: & 29,14 - Tic.Sic.No:9358

5 9190 0001
E-mail: info@nones.com

Yalova Teknoloji ve Sanayi Il Miidiirliigii Yalova Ticaret ve Sanayi Odas1

Cemil DEMIRYUREK
Yonetim Kurulu Bagkani
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