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Amag
Madde 1- (1) Isbu protokol ile TTO ve Emayye Metal arasinda is birligi/koordinasyonun saglanmasi ve

geligtirilmesi, Taraflarin bilgi birikimi, teknolojik altyapisi ve akademik kadrosu ile bélgesel bir sinerji
olusturulmas: amaglanmigtir. Bu baglamda, Universite, Sanayi Isbirligine dayali proje faaliyetleri, firma —
akademisyen eslestirmesi, talebe binaen akademisyen 6nerisi yapilmasi, makine, techizat, laboratuvar vb.
donamimlara ihtiyag duyulmas: halinde taraflarin birbirine destek olmasi ve belirlenmis kosullarda
kullanomimin saglanmas: ile karsilikli faydanin g¢ogaltilmasi, ihtiya¢ duyulabilecek farkli konularda
karsihkli gortis aligverisinde bulunulmasi ve faaliyetlerin karsilikli iletisim igerisinde yiiriitiilmesi
amaglanmistir,

(2) Bu temel amacin gergeklestirilmesi igin Taraflar, asagida belirtilen hususlar1 ve bunlarin uygulanmasina
yonelik kosullar1 iyi niyet ve is birligi ¢ergevesinde kargilikli olarak kabul ve taahhiit ederler. Bu isbirligi
ve iyi Niyet Protokolii, Taraflar arasinda belirtilen hususlarda iyi niyet gergevesinde isbirliginin tesis
edilmesi ve ¢alismalarin birlikte yiiriitiilmesi amaciyla imzalanmistr.

Taraflar

Madde 2-(1) Bu protokoliin taraftari; Yalova Universitesi Rektorliigii, Emayye Metal’dir.

I-Yalova Universitesi Rektorligi, Bahgelievier Mah. Cinarcik Yolu Caddesi No: 26 Merkez - YALOVA,
77200 0226 815 50 00 bilgi@yalova.edu.tr

2- Emayye Metal Kirazli Koyii Merkez Mevkii 12. Sokak no:3 Yalova / TURKIYE 0226 825 3023
hasan.bayram(@emayye.com

Kapsam

Madde 3—1) TTO ve Emayye Metal arasinda i birligi/koordinasyonun saglanmas1 ve gelistirilmesi,
Taraflarin bilgi birikimi, teknolojik altyapisi ve akademik kadrosu ile bolgesel bir sinerji olusturulmas:
amaciyla yirtitiilecek tiim akademik, idari faaliyetler isbu protokol kapsamindadar.

Tanimlar

Madde 4-(1) Isbu protokoliin taraflar1 Yalova Universitesi (Y.U. olarak amlacaktir) ve protokolii imzalayan
Firma’dir. Y.U. ve Firma “Taraflar” ve tek basina “Taraf” olarak amlacaktir. Yalova Universitesi Teknoloji
Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi ise “TTO” olarak amlacaktir.

Dayanak
Madde 5-(1) Isbu protokol, 4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bélgeleri Kanunu' ve 2547

Yiiksekogretim Kanunu2 dayanilarak hazirlanmigtir.

126.06.2001 tarih ve 24454 sayili Resmi Gazete’de yaynlanmustir.
206.11.1981 tarih ve 17506 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmstir,
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Protokol Kapsammda Yer Alan Cahsmalar

Madde 6 - (1) Universite Sanayi Isbirligi ¢caligmalar kapsaminda Kamu Destekli Projeler, AB Projeleri
gibi ulusal/uluslararas: fon programlarina yonelik ortak proje ¢aligmalar1 gergeklestirmek igin Taraflarm
birbirlerini desteklemesi, bu calismalara yonelik faaliyetlerin isbirligi igerisinde planlanmasi ve
yiirtitlilmesi.

(2) Intiyag analizi ve fizibilite ¢ahismalar;; mentorlik, ihtiyag duyulan egitim ve damismanlk
faaliyetlerinde; teknik, akademik bilgi birikimi ve tecriibelerin taraflarca karsilikli olarak aktarilmas:.
(3) Universite-Sanayi isbirligine yonelik firma-akademisyen eslestirmelerinin Teknoloji Transfer Ofisi
tarafindan yapilmasi.

(4) Y.U. biinyesinde yer alan laboratuvar ve makinelerin, Y.U. ilgili birimleri tarafindan belirlenen
tarifeler dogrultusunda firma ihtiyaglarina yénelik kullandirilmasi.

(5) Firmann teknik destek ihtiyacinin sanayiden karsilanmasina yonelik sanayi eslestirme siireglerinde
Teknoloji Transfer Ofisi tarafindan destek saglanmasi;

(6) Taraflann Fikri Sinai Miilkiyet Haklar1 konularinda karsilikli goriis aligverisinde bulunmast.

(7) Teknopark biinyesindeki firmalarin faaliyet alanlarina yonelik bilgilendirme yapilmasi ve igbirligi
kurulmast konularinda Teknopark tarafindan destek saglanmasi.

(8) Firmanin ihtiya¢ duydugu alan/sektorlere yonelik kisa dénemli egitim ve kurslar i¢in alaninda
uzman akademisyenlerin Y.U. tarafindan belirlenerek, eslestirme hizmetinin verilmesi.

(9) Firma meslek profesyonellerinin deneyimlerini, Y.U. biinyesindeki &grenci ve akademisyenlere
aktarmasina yonelik faaliyetlerin taraflarca igbirligi icerisinde yiiriitiilmesi.

(10) Y.U. biinyesindeki akademik/akademik olmayan girisimcilerin is fikirlerinin teknik ve sanayi
dogrulama asamalarinda ihtiyag duydugu mentorluk destegi ile deneyim paylagimlarn konularinda
firma tarafindan destek saglanmasi.

(11) Ar-Ge, yenilik, teknoloji ve girisimcilik v.b. konulara yonelik gerceklestirilen egitim, seminer,
kongre, konferans, sempozyum ve tanitim gibi faaliyetlerde ilgili ¢aligmalarin, taraflarca belirlenerek
isbirligi icinde yliriitiilmesi.

(12) Firmanin bilimsel veya teknolojik arastirmalarina yonelik akademik proje, makale ve bildiri
¢aligmalarmda, Y.U. tarafindan ilgili alanda yer alan akademisyenlerin belirlenerek, eslestirme hizmetinin
verilmesi. (llgili akademisyenler ile firmalarin g¢aligma siireci kendi aralarinda yapacaklar
anlagmalarla belirlenecektir, bu protokoliin bu konuda baglayicilif1 yoktur.)

(13)3+1 ve 7+1 ders plani uygulayan fakiilte ve meslek yiiksek okullarindaki &grencilerin son
senelerinde bir dénem staj yapma zorunlulugu bulunmaktadir. Protokol imzalayan firma, taraflar
arasinda karsilikli mutabakat uygun sekilde stajyer 6grenci kabul ederek egitime destekleyecektir.
(14) Ik 13 (onii¢) maddede belirtilen ¢alismalardan, firmanin ¢alisma alani, sektorii ve talebine uygun
olan faaliyetler ylirtitiilecektir. 13 (ontig) alt bendin tiimiinii ya da bir kismini kapsayan faaliyetler, isbu
protokol kapsaminda hayata ge¢irilebilir.

Taraflarin Yiikiimliiliikleri
Madde 7- (1) Y.U., Firma isbirligini yuriittirken;

a) lletisimi saglamak amaciylayetkili bir personel belirleyerek iletisim adreslerini
bildireceklerdir.

b) Taraflar bu protokol kapsaminda yer alan konularda, ilgili faaliyetleri etkin ve igbirligi igerisinde
yurtitmek; fikri hak ve gizlilik igeren konularda gerekli tiim ihtimam ve &zeni gostermek ile
yukiimliidiir.
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c) Bu Protokolde belirtilmeyen ¢esitli hususlarda Taraflar, karsilikli mutabakat temin edilmek
kaydi ile bu igbirliginin amacina ulagmasi i¢in, gerekli tedbirlerin alinmas: noktasinda iyi
niyetli caligmalar yapmay1 ve birbirine destek olmay1 kabul ederler. Taraflar kargilikli yazili
mutabakat ile bu protokoliin bazi maddelerinde degisiklik yapip bazi maddelerini ¢ikarabilir
va da yeni maddeler ekleyebilirler. Degisiklik ve ilaveler yapildig: tarih ve belirtilen siire
itibariyle gegerlidir.

d) Bu Protokol kapsamindaki faaliyetler esnasinda Taraflarin goérevlendirecedi Kkisiler
birbirlerine gizli bilgiler aktarmak durumunda kalabilir. Aksine agik¢a izin verilmedikge,
umumi olarak bilinmeyen her tiirlii bilgi ve verinin gizli tutulmasi ve giivenilir bir sekilde
islenmesi esastir. BSylece Taraflar, elde edilen gizli bilgileri koruyacagim, hangi suretle olursa
olsun Taraflar haricine aktarmayacagini ve dagitmayacagini, basin yaymn organlar1 ve medya
kuruluglar vasitasiyla agiklamayacagini iyi niyet ve isbirligi ¢ergevesinde beyan, kabul ve taahhiit
etmis olurlar,

¢) Burada yer almayan ve sonradan ortaya ¢ikabilecek hususlarin diizenlenmesi igin gerekli
goriildigiinde ek protokoller hazirlanabilir. Ek protokollerin, bu protokol kapsamina aykiri
hiikiimler icermemesine azami riayet edilir.

f) Taraflarin birlikte ylirtitecekleri galigmalar sirasinda ortaya ¢ikabilecek Fikri ve Sinai Miilkiyet
Haklarmmin paylagimina yoénelik hususlar igbu Iyi Niyet Protokoliine ek olarak hazirlanip
imzalanacak protokolle belirlenecektir. Hazirlanacak ek protokol; 20.6.2025 tarih ve 32932
sayil1 Resmi Gazetede yayinlanan Yalova Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama Ve
Arastirma Merkezi Yonetmeligi’ne ve Yalova Universitesi Fikri Ve Smai Miilkiyet Haklari Usul
Ve Esaslari’na aykir1 olamaz.

Protokolde Degisiklik
Madde 8(1) Protokol ytirtirliikkte iken taraflarin karsilikli mutabakat: ile protokolde degisiklik ve

ilaveler yapilabilir.

Uyusmazhiklarin Céziimii

Madde 9-(1) Bu protokoliin yiiriitilmesinde kargilasabilecek sorunlar taraflarca ortaklasa
¢Ozlimlenecektir. Sorun ve anlasmazliklarin ¢6ziilememesi halinde protokoliin hikiim ve
tatbikinden dogabilecek ihtilaflar, oncelikle Arabuluculuk yontemi ile ¢6ziimlenmeye ¢alisilacak
olup, arabuluculuk stirecinden sonu¢ almamamasi halinde ihtilaflarin ¢oziimii konusunda Yalova
Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkili olacaktir.

Protokoliin Feshi

Madde 10-(1) Bu protokoliin yiikiimliiliik getiren herhangi bir maddesinin ihlal edilmesi ve protokol
hiikiimlerinin yiirtitilememesi durumunda; ilgili ihlalin 15 (onbes) giin igerisinde diizeltilmesi talep
edilir, ilgili siire sonunda diizeltme yapilmamasi durumunda da en az 1 (bir) hafta nce kars: tarafa
bildirilmek kosulu ile tek tarafli olarak feshedilebilir.
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Diger Hiikiimler

Madde 11-(1) Bu protokolde yazilmayan hususlarla ilgili Kanun, Y6netmelik ve mevzuat hiikiimleri
gecerlidir.

(2) Bu protokol neticesinde olugan isbirlikleriyle ilgili siireg, taraflarin (akademisyen ve firmanin)
arasinda yiirtitiilecektir. S6z konusu siiregle alakali isbu protokoliin bir baglayicilig: olmayacaktir,

Yiiriirlik

Madde 12-(1) Isbu protokol Yalova Universitesi Rektérliigii, Emayye Metal arasinda yiiriitiilecek
olup, gegerlilik siiresi imza tarihinden itibaren 1 (bir) yildir. Protokoliin bitis tarihinden 15 giin
once taraflarca fesih i¢in yazili bir ihbar yapilmadig takdirde, protokoliin siiresi kendiliginden
1 (bir) yil daha uzar.

(2) Isbu protokol 4 (dért) sayfa ve 12 (oniki) maddeden ibaret olmak iizere 3 (ii¢) niisha halinde

tanzim edilerek 19/02/2026 tarihinde taraflarca imza altina alinmustir.

Yalova Universitesi Rektorii

Yalova Teknoloji ve Sanayi Il Miidiirliigii Yalova Ticaret ve Sanayi Odasi

Cemil DEMIRYUREK
Yonetim Kurylu Bdgkani
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