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Birimi Rektörlük 

Görev Adı Mevlana Koordinatörü 

Kadro Adı Öğretim Görevlisi / Öğretim Üyesi 

Bağlı Bulunduğu Birim Dış İlişkiler Koordinatörlüğü 

Alt Birimi  

İletişim İçinde Olunan Birimler Akademik ve İdari Birimler 

Yetki Devredilecek Görev Ünvanı Öğretim Üyesi/Öğretim Görevlisi/Şef 

Sorumlu Olunan Süreç Numarası  

 

 Görevin Kısa Tanımı 

 Mevlana Koordinatörü; YÖK tarafından organize edilen Mevlâna Değişim Programı 
kapsamındaki çağrı, başvuru, sözleşme, raporlama ve öğrenci/akademik-idari personel hareketliliği 
süreçlerinin ilan–seçim–organizasyon–takip–sonuçlandırma aşamalarını, kurum içi ve kurumlar arası 
eşgüdümle yürütmekten sorumludur. 
 

 Görev, Yetki ve Sorumluluklar   
 YÖK’ün Mevlâna program çağrılarını değerlendirir, kurum adına başvuru yapar, sözleşmeleri 

düzenler, ara/son raporları süresinde iletir.  

 Program kapsamındaki faaliyetlerin organizasyonunu yapar, gerekli altyapı çalışmalarını 
yürütür, katılımın nitelik ve nicelik yönünden artmasını sağlar. 

 Mevcut protokoller çerçevesinde gerçekleşen öğrenci, akademisyen ve personel hareketliliğinde 
ilan–seçim–organizasyon–takip–sonuçlandırma aşamalarının koordinasyonunu ve 
yürütülmesini sağlar. 

 Fakülteler, enstitüler ve bölümlerle alan-kontenjan planlaması, ders/eşdeğerlik ve takvim uyumu 
için çalışır; bölüm koordinatörleriyle iş akışını eşgüdümler. 

 Koordinatörlüğü ilgilendiren mevzuatı izler, değişiklikleri yönetime ve program/bölüm 

koordinatörlerine bildirir. 

Yazışma ve Dosyalama 

 Mevlâna kapsamındaki protokol, ilan, başvuru/yerleştirme kayıtları, sözleşmeler, raporlar ve 

kabul/nomination belgelerinin usule uygun kayıt ve arşiv düzeninde tutulmasını sağlar; ilgili 

yazışmaları yürütür 

Kalite Çalışmaları ve İç Kontrol 

 Koordinatörlük çalışmalarının kayıt-izlenebilir yürütülmesini temin eder; iş ve işlemlerin 

belirlenen iş akış şemasına uygunluğunu gözetir; süreç ilerleyişi hakkında ilgili rektör 

yardımcısını düzenli bilgilendirir. 

 Kurumsal değişim süreçlerinde tarafsızlık-şeffaflık, erişilebilir ilan ve arşiv ilkelerine uyum 

sağlanır. 

 

Görevi ile İlgili Mevzuat 

 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu 

 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu 

 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 

 Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği 

 Yalova Üniversitesi Dış İlişkiler Koordinatörlüğü Yönergesi 
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